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«КЛУБА БОЛЬШОЙ ПЕРЕМЕНЫ»  

В РАМКАХ ПРОЕКТНОЙ ПЛОЩАДКИ 

 

Конькова Татьяна Антоновна,  

заместитель директора по УВР 

МБОУ Школы № 63 г. о. Самара 

 

За три года (с 2020 по 2023 год) «Большая перемена» стала одним из крупнейших событий 

в образовательном пространстве. Идея Всероссийского конкурса «Большая перемена» заключа-

ется в развитии так называемых soft skills («мягких» навыков). В отличие от традиционных 

предметных олимпиад в конкурсе «Большая перемена» оценивается не академическая успевае-

мость, а знания и навыки, которые пригодятся детям и подросткам в современном мире: умение 

работать в команде, способность находить нестандартные решения в сложных ситуациях, твор-

ческое мышление.  

Задачи конкурса: 

 Формирование единого сообщества детей и взрослых на базе образовательных органи-

заций из числа педагогов и обучающихся с высоким уровнем лидерских качеств и навыков ко-

мандной работы, заинтересованных в изменении среды вокруг себя. 

 Патриотическое воспитание обучающихся, граждан Российской Федерации. 

 Поощрение каждого обучающегося, независимо от его успеваемости в образовательной 

организации, оказание помощи в определении траектории собственного развития и переходе на 

следующую ступень образовательной системы. 

 Обеспечение каждого обучающегося открытой информационной образовательной сре-

дой в целях создания равных стартовых возможностей, формирования соответствующих компе-

тенций для эффективного саморазвития и окружающего сообщества. 

 Выявление и эффективная поддержка всестороннего развития и реализации способно-

стей обучающихся по основным вызовам (направлениям) конкурса на всей территории Россий-

ской Федерации 1, с. 3. 

Проектная площадка «На пути к успеху» (методическая помощь для наставников Всерос-

сийского конкурса «Большая перемена») начала свою работу в 2023 году для участников кон-

курса, их наставников и родителей. Идея создать проектную площадку возникла у бывших уча-

стников конкурса осенью 2022 года, когда в школе был создан «Клуб Большой перемены». Клуб 

был торжественно открыт на линейке в понедельник. Был проведен квест для 8–10-х классов с 

посещением 12 станций, соответствующих вызовам конкурса. Станции были самыми разными: 

от сортировки мусора в рамках вызова «Сохраняй природу» до определения исторических па-

мятников в вызове «Помни». 

В рамках работы проектной инициативы была организована городская конференция «На 

пути к успеху». В ней приняли участие наставники победителей и участников конкурса со своим 

опытом работы в школе по организации адресной работы с наставляемыми, участниками клу-

бов. Победители прошлых сезонов конкурса организовали решение кейса, составленного по по-

добию кейсов, предлагаемых на полуфинале «Большая игра» и финале конкурса «Финальный 

ход». Главной особенностью кейса является то, что ребенок не получает готовые знания, он до-

бывает их сам в сотворчестве. Тема кейса была «Театр для молодежи». Участники были разде-

лены на команды: команда учителей-наставников и команда обучающихся 8–10-х классов. Что 

интересно, во время решения кейса и представления итогового продукта на защите проекта мы 

увидели поколенческие различия молодежи и людей среднего возраста. 

Особый интерес в методической работе занимают мастер-классы для других школ. Наши 

клубовчане провели несколько выездных мастер-классов «Моя видеовизитка» и «Решение кей-

сов». Ими были предложены варианты составления визиток для участников дистанционного 

этапа конкурса по направлению «Творчество, наука и спорт», которые раскрывали бы личность 
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ученика. Важное место в визитке занимает семья конкурсанта, т. к. целью конкурса является 

поддержка семейных традиций и ценностей.  

Работа клуба также заключается во внутришкольных ежемесячных мероприятиях для  

5–10-х классов:  

– организации игр «Что? Где? Когда?»,  

– мероприятиях Всероссийского проекта «Другое дело» (набираемые баллы идут в рейтинг 

каждого участника в сети «ВКонтакте» на официальной странице конкурса Большая перемена),  

– мероприятиях на электронной платформе Добро.ру (они идут в книжку волонтера и в 

баллы для рейтинга среди всероссийского «Клуба Большой перемены»),  

– еженедельных акциях «Добрая суббота». 

«Клуб Большая перемена» – это особое сообщество внутри школы, которое объединяет 

обучающихся не только для участия в конкурсе, но и по различным направлениям деятельности 

и интересам. В клубе каждый сможет реализовать личностный потенциал. 
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